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 : مقذمت

ل الإسهاب أحذ الشكائض الأساسيت التي اجخزتها الجمعيت في مجال  حعذ سياست الىقاًت مً عملياث غسل الأمىال وجشائم جمىٍ

 لىظام مكافحت غسل الأمىال السعىدي الصادس بالمشسىم 
ً
خ  33الملكي سقم م/الشقابت الماليت وفقا هـ، ولائحخه 33/5/3433بخاسٍ

افق مع هزه السياست   .الخىفيزًت وجميع الخعذًلاث اللاحقت ليخى

 : الىطاق

 .جحذد هزه السياست المسؤولياث العامت على كافت العاملين ومً لهم علاقاث حعاقذًت وجطىعيت في الجمعيت

 : البيان

ل الإسهاب:طشق الىقائيت التي اجخزتها الجمعيت في   سبيل مكافحت عملياث غسل الأمىال وجشائم جمىٍ

ل الإسهاب التي جخعشض لها الجمعيت. .3  جحذًذ وفهم وجقييم لمخاطش غسل الأمىال وجمىٍ

ل الإسهاب الخاصت بالمىخجاث والخذماث .2  .اجخار قشاساث مبرسة في شأن الحذ مً مخاطش غسل الأمىال وجمىٍ

ب .3 ض بشامج بىاء القذساث والخذسٍ  سفع كفاءة العاملين بما ًخلاءم مع هىعيت الأعمال في الجمعيت في مجال المكافحت. حعضٍ

 سفع كفاءة القىىاث المسخخذمت للمكافحت وجحسين جىدة الخعشف على العملاء وإجشاءاث العىاًت الىاجبت. .4

 جىفير الأدواث اللاصمت التي حساعذ على سفع جىدة وفاعليت الأعمال في الجمعيت. .5

ل الإسهاب إقامت بشامج .6 ت لشفع مسخىي الىعي لذي العاملين في الجمعيت لمكافحت غسل الأمىال وجشائم جمىٍ  .جىعىٍ

 الاعخماد على القىىاث الماليت غير الىقذًت والاسخفادة مً مميزاتها للخقليل مً اسخخذام الىقذ في المصشوفاث. .7

ت في .8  الخبادل المالي. الخعشف على المسخفيذ الحقيقي رو الصفت الطبيعيت أو الاعخباسٍ

ت الأشخاص والمبالغ  .9 السعي في إًجاد عملياث سبط الكترووي مع الجهاث راث العلاقت للمساهمت في الخأكذ مً هىٍ

 .المشدبه بها
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 : المسؤولياث

جطبق هزه السياست ضمً أوشطت الجمعيت وعلى جميع العاملين الزًً ٌعملىن جحذ إداسة واششاف الجمعيت الاطلاع على 

المخعلقت بمكافحت غسل الأمىال وعلى هزه السياست والإلمام بها والخىقيع عليها، والالتزام بما وسد فيها مً أحكام عىذ  الأهظمت

أداء واجباتهم ومسؤولياتهم الىظيفيت. وعلى الإداسة الماليت وشش الىعي في رلك الخصىص وجضوٍذ جميع الإداساث والأقسام 

 .بيسخت منها

ل وجحشص الجمعيت حال الخ عاقذ مع مخعاوهين على الخأكذ مً إجباعهم والتزامهم بقىاعذ مكافحت غسل الأمىال وجمىٍ

  .الإسهاب

 :الاعخماد

 هـ3444/   5/   38( هزه السياست في   3( في دوسجه )9اعخمذ مجلس إداسة الجمعيت في الاجخماع سقم )

 

 


